
 

KUNTASTRATEGIA VUOTEEN 2016 

Toiminta-ajatus 

KANGASALAN KUNTA LUO 

EDELLYTYKSIÄ KUNTA-

LAISTEN HYVÄLLE ELÄMÄN 

LAADULLE SEKÄ TARJOAA 

YRITTÄMISELLE KILPAILU-

KYKYISEN TOIMINTAYMPÄ-

RISTÖN KESTÄVÄN KEHI-

TYKSEN PERIAATTEIN 

Kangasala saa osansa kaupunkiseudun kasvusta 
myös tulevaisuudessa. Kangasala on imagoltaan 
vahva kesäpäivän kulttuurikunta ja aktiivinen osa 
Tampereen kaupunkiseudun kokonaisuutta. Kult-
tuuri ilmenee monipuolisena, pienimuotoisena 
kulttuurielämänä monissa eri muodoissaan.  

Turvallisuus liittyy Kangasalla niin fyysiseen kuin 
sosiaaliseenkin turvallisuuteen.  

Kangasala tarjoaa työtä ja harrastusmahdollisuuk-
sia, aktiivista elämää.  

Rakennetun ympäristön korkea laatu ja viimeistely 
ovat tunnusomaisia Kangasalle.  

Kangasalla ihmisen toiminnot ovat sopusoinnussa 
luonnon kanssa. 

KANGASALAN KUNTA 
PL 50 
36201 Kangasala 
puh. (03) 377 7111 
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   KAN GASA LLA –  OKSALLA YLI MMÄ LLÄ  

- Kesäpäivän kulttuurikunta Tampereen kaupunkiseudulla- 

turvallista ja aktiivista elämää, hyvin hoidetussa  

ympäristössä, keskellä kaunista luontoa. 

KASVAVA JA KEHITTYVÄ  

 

Strategiset päämäärät 
1. Kangasala on kehittyvä ja vetovoimainen osa 
Tampereen kaupunkiseutua. Kunta kasvaa hal-
litusti kunnallistalouden tasapainosta huolehti-
en. Kangasala suhtautuu myönteisesti kunta-
liitoksiin, jotka vahvistavat itsenäisen kunnan 
asemaa Tampereen itäpuolisena kasvukeskuk-
sena. 

2. Luonto ja ihmiset ovat Kangasalla järkevästi 
sopusoinnussa. 

3. Kangasalla on hyvä asua. Asumiselle on tar-
jolla monipuolisesti vaihtoehtoja. Elämisen laa-
tuun ja turvallisuuteen kiinnitetään huomiota. 
Yhdyskuntarakenne on taloudellinen ja toimiva 
osa kaupunkiseudun kokonaisuutta. Kuntalai-
sen on mahdollista löytää vapaa-aikaansa mo-
nipuolista tekemistä ja kokemista.  

4. Monipuolisen elinkeinoelämän kasvulle ja 
kehittymiselle turvataan hyvät edellytykset. 
Kangasalalainen löytää kotikunnastaan moni-
puolisia työpaikkoja ja kaupallisia palveluja. 

 

5. Kangasala järjestää kuntalaisten hy-
vinvoinnin ja terveyden edistämiseksi 
riittävät, laadukkaat ja taloudellisesti 
tuotetut peruspalvelut. Palvelutuotan-
non toimintatapoja kehitetään. Seudul-
lista palvelutuotantoa kehitetään.  

6. Kangasalan keskusta on elinvoimai-
nen ja palveluiltaan monipuolinen. 
Kunnan eri alueita kehitetään niiden 
omista lähtökohdista. Kuntalaisilla on 
monipuoliset mahdollisuudet osallis-
tua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.  

7. Kunnanvaltuuston päättämä omista-
japolitiikka tukee perustehtävässä on-
nistumista siten, että kunnan koko 
konsernirakenteen erilaiselle omistuk-
selle on perusteet ja kehitystavoitteet 

8. Kangasalan kunta on hyvä, uudis-
tumiseen kannustava ja henkilöstös-
tään huolehtiva työnantaja. 

 

KANGASALLA  - OKSALLA YLIMMÄLLÄ 


